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Pensioenregeling Stichting Pensioenfonds Verloskundigen (SPV)

Duurzaamheidsrisico's Precontractuele informatie (SFDR)
Integratie van duurzaamheidsrisico’s in beleggingsbeslissingsprocedures (SFDR artikel 6)

De informatie in deze bijlage bevat precontractuele informatie die het pensioenfonds verplicht is te
verstrekken aan zijn deelnemers uit hoofde van de SFDR. Deze bijlage geeft informatie over
verschillende duurzaamheidsaspecten van de beleggingsportefeuille van de pensioenregeling,
waaronder de SFDR-classificatie en de duurzaamheidsrisico’s en de informatie als uiteengezet in de
precontractuele template.

SFDR-classificatie Artikel 8

e Bij het beheer van de beleggingsportefeuille houdt Stichting
Pensioenfonds Verloskundigen rekening met duurzaamheidsrisico’s
en integreert deze in haar beleggingsbeslissingen.
Duurzaamheidsrisico’s worden geidentificeerd met behulp van ESG-
ratings die zijn opgesteld door een onafhankelijke partij. Aan de
hand van de ESG-ratings worden duurzaamheidsrisico’s
geidentificeerd die financieel effect kunnen hebben op de
beleggingen. De top 3 duurzaamheidsrisico's van de
beleggingsportefeuille zijn: bedrijfsethiek, ontwikkeling van
menselijk kapitaal en bestuur.

Duurzaamheidsrisico’s

1. Bedrijfsethiek (Business Ethics)
Bedrijven worden beoordeeld op het beheersen van en toezicht op
zakelijke ethische kwesties zoals fraude, wangedrag van
bestuurders, corruptie, witwassen van geld of schendingen van de
antitrustwetten.

2. Ontwikkeling van menselijk kapitaal (Human Capital
Development)
Bedrijven worden beoordeeld op de vaststelling van benodigde
vaardigheden voor het personeel en op het vermogen om vaardig
personeel aan te trekken, te behouden en te ontwikkelen.

3. Bestuur (Board)
Bedrijven worden beoordeeld op de onafhankelijkheid van de raad
van commissarissen en/of raad van bestuur en op basis van
verschillende maatstaven voor de ervaring en effectiviteit van de
commissarissen/bestuurders. Dat betreft zaken zoals de presentie
van commissarissen/bestuurders en 'overboarding' van
commissarissen/bestuurders, waarbij het plaatsnemen in teveel
verschillende besturen de effectiviteit van de individuele leden in
gevaar kan brengen. Negatieve governance-gerelateerde
gebeurtenissen zoals faillissementen, effectenschendingen,
regelgevende onderzoeken en beursnotering beéindiging risico's
zijn ook onderdeel van deze sectie.
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e De mogelijke impact van alle duurzaamheidsrisico’s op de
(verwachte) waarde van de beleggingen van deze Portefeuille wordt
op basis van de ESG-ratings beoordeeld als Gemiddeld.
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“Veel hoger Hoger Gemiddeld Lager Veel lager
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